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기업명 업종 IT・소프트웨어 개발

설립연월 2001 3 종업원수 500

팀랩 (team lab) 주식회사

자본금 1000만 매상고 비공개

URL https://www.team-lab.com/
소재지 101-0052　도쿄도 치요다구 칸다오가와쵸2-12 오카와쵸신코빌딩 6층

대표자 Inoko Toshiyuki

사업내용

■SOLUTION: 고객의 과제와 니즈를 다양한 각도에서 조사 및 분석하여 시스템 설계, 기업 브랜딩, 네트워크

구축 등, 최신 테크놀로지를 이용하여 최적의 솔루션을 제안합니다. (Web, 어플리케이션, 공간연출 영상제작,

데이터분석, 인프라구축, 보수운용)

■PRODUCT: 최신 기술을 구사 한 다양한 검색 엔진,  인터랙티브 행거(Interactive Hanger) , 가상수족관까지

『실험과 혁신』을 테마로, 정보사회에 있어 크리에이티브 콘텐츠를 창조합니다. (쇼핑몰, 이벤트, 오피스, Web/

어플리케이션、웨딩、교육 관련)

■ART: 점차 발전하는 첨단기술에 따라 예술표현도 무한대의 가능성을 갖게 되었습니다. 팀랩은 각 분야의

전문가들을 모아 그 기술을 최대한 활용하여, 지금까지는 경험할 수 없었던 이색체험을 할수 있는 작품을 제

작하고 있습니다. (3D렌더링, 디자인, 애니메이션 미디어 아트,  인스톨레이션(installation), 통합(Unity), 프로젝

션 맵핑, 영상제작)

■ARCHITECT: 디지털 화면을 넘어, 공간 그 자체를 이용하여 체험하는 기술과 현실이 공존하는 공간 디자인.

창조성과 생산성이 향상되는 오피스를 디자인 합니다. (공간설계, 인테리어 디자인, 오피스 디자인)

회사특징

■회사특징■

TECHNOLOGY × CREATIVE 정보사회에 있어서 사이언스・테크놀로지・디자인・아트의 경계를 없애고 『실험

과 혁신』을 테마로 컨텐츠를 만드는 과정을 통해 솔루션을 제공합니다.

■설립배경■

2000.12.02 도쿄대학・도쿄공업대학의 대학생,대학원생이 모여 팀랩 유한회사를 설립하였습니다.
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모집직종 카탈리스트／Catalyst
고용형태/

인원
정사원/제한없음

학력

직무내용

■카탈리스트란?

카탈리스트(Catalyst) = 「촉매」「촉발자」. 팀랩의 크리에이티브  프로듀서를 말합니다.

팀랩의 프로젝트에 참여하는 각 전문가들을 연결, 디지털을 활용한「재미있는 것, 지금까지 없었던 새로운것

을 만들고 싶다는」 다양한 니즈에 대해, 팀멤버가 최대한의 역량을 발휘할 수 있도록 하는 역할 입니다.

■솔루션 카탈리스트（Web・어플리케이션・프로모션）

Web서비스, 스마트폰 어플리케이션, 기업 브랜딩, 디지털 프로모션 등의 기획/제안 및 크리에이티브 디렉션

을 담당합니다.

■공간연출・전시계획 카탈리스트（아트・이벤트・프로모션）

국내・해외에서의 아트 전시, 공간・파사드 디자인, 이벤트, 프로모션 등 폭 넓은 영역에서 기획・제안・제작・진

행・설비 등의 총괄 업무를 담당합니다..

근무시간 10：00～19：00 점심시간 1시간 야근유무 시기에 따라 있음

자격증 불문

어학능력

일본어 - 상급（Fluent〜Native）
※일본 기업 담당자와 유창하게미팅이 가능한 레벨

단, 디자이너 및 IT엔지니어직 응모 희망자는 영어 가능할시 일본
어 불요

근무개시 상시

불문 경력 불문 성별 불문

보충설명 플렉시블제(유연근무제)운영, 개인 재량에 따라 유연하게 근무시간 조정가능

・장기근속상（3,5,10년차마다 30,50,100만엔

지급）

・가족수당 (자녀1명：월2만엔 지급, 2명 이

후는 +월5000엔 지급)

급여형태 연봉제 월급 월급23만엔 이상 승급 가능 상여 연2회（작년기준：2개월분）

신입평균급여 360万円〜(학력에 관계없이 능력,스킬에 따라 결정. 과거실적은 23～30만엔/월)

연간휴일 110일 휴일휴가 원칙적으로 토,일,공휴일, 연차유급휴가(입사 반년 후 부여),연말연시, 여름휴가

1회

전형내용 필기시험(과제)（30분）→　과제를 바탕으로 면접（1회）　→　내정

교통비
・월2만엔

까지 지급
잔없수당 없음

사택/주

택수당

일본어능력
일본어로 제안서 작성 및 프레젠테이션이

가능한 레벨
필수자격 없음

응모서류 포트폴리오(소지자에 한해 제출) 면접횟수

없음 정기 지급 수당

근무지② 전근유무 없음

함께하고 싶은

인재상

크리에이티브한 발상을 가지고 팀랩 멤버들과 함께 재치있고 독특하게 풀어나갈 분!

더 즐겁고 모두가 행복한 상상을 현실로 구현하고자 하는 분!

각종보험 각종 사회보험 완비
그 외 복리

후생

・After 교류 수당:사원 4명이상이 참가하는 스포츠 비용 보조

・각 프로젝터의 킥오프, 완료 축하 파티 비용 보조

・스터디, 회의 참가 비용 지급（사전신청제）

근무지① 본사　도쿄도 치요다구 칸다오가와쵸2-12 오카와쵸신코빌딩 근접역 오가와쵸,신오챠노미즈

https://www.team-lab.com/

